
Geringhoff ist ein renommiertes und international stetig expandierendes mittelständisches 

Produktions- und Vertriebsunternehmen im Bereich Land-/Erntetechnik mit Sitz im südlichen 

Münsterland. Im Inland werden z. Zt. über 300 Mitarbeiter beschäftigt.

Im Rahmen der internationaler Expansion und zur weiteren Stärkung unseres Unternehmens 

suchen wir eine(n) 

Projektleiter Aufbau  
Fertigungsstätte Brasilien 

(m/w) 
*	 Ihre Aufgaben

*	 Definition der aus Ahlen zu beziehenden Komponenten bzw. der lokal zu sourcenden Kompo-

nenten, Baugruppen und Leistungen

*	 Festlegung der in der brasilianischen Fertigung selbst zu erbringenden Leistungen

*	 Anfrage von lokal zu beziehenden Komponenten, Baugruppen und Leistungen in Abstimmung 

und Zusammenarbeit mit den Fachabteilungen in Ahlen

*	 Beurteilung (technisch und kaufmännisch) und Auswahl der Zulieferer vor Ort

*	 Identifikation und Anmietung eines geeigneten Betriebsgeländes

*	 Aufbau von geeignetem Personal für die Fertigung

*	 Einfahren der Fertigungs- und Montageprozesse

*	 Perspektivisch: Leitung des Betriebs mit 20-25 Mitarbeitern, gemeinsam mit dem Vertriebs-

leiter

*	 Ihr Profil

*	 Technischer Background im Bereich Fertigung und Montage in der metallverarbeitenden 

Industrie bzw. idealerweise im Maschinenbau  

(Maschinenbauingenieur, Wirtschaftsingenieur oder Praktiker mit umfänglicher Erfahrung)

*	 Erfahrungen im technischen Einkauf: Gestaltung von Anfragen, Beurteilung von Zulieferern 

(vor Ort), Auswahl und Aufbau von Zulieferern

*	 Steuerung von Zulieferern und Lohnfertigern synchron zur eigenen Fertigung

*	 Erfahrung im Aufbau neuer Betriebsstrukturen, möglichst im Ausland

*	 Führungserfahrung (Größenordnung 10-30 Mitarbeiter in der Produktion)
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Sie sind organisations- und kommunikationsstark, arbeiten ausgesprochen strukturiert und 

begeistern und inspirieren Ihr Umfeld. 

Als Führungskraft überzeugen Sie Mitarbeiter und binden diese ein. Respekt gegenüber den 

Mitarbeitern, insbesondere vor dem Hintergrund der brasilianischen Mentalität, hohe Überzeu-

gungskraft und Teamgeist zeichnen Sie als Führungskraft aus. 

Sie besitzen eine hohe Eigenmotivation, Stressresistenz und den Wille und die Fähigkeit sich 

alleinverantwortlich Herausforderungen zu stellen. Ausgeprägte interkulturelle Skills und eine 

Affinität zu Lateinamerkia runden Ihr Profil ab. Portugiesisch-Kenntnisse sind für diese Position 

unerlässlich.

*	 Unser Angebot

Ein spannendes und hoch dynamisches Umfeld kombiniert mit der auf Nachhaltigkeit ausge-

richteten Strategie eines unabhängigen Familienunternehmens. Flache Hierarchien, kurze Ent-

scheidungswege und eine bodenständige, leistungsorientierte Unternehmenskultur.

Haben wir Ihr Interesse geweckt, dann senden Sie Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen 

unter Angabe Ihrer Gehaltsvorstellungen und eines möglichen Eintrittstermins per E-Mail oder 

per Post an: 

Carl Geringhoff GmbH & Co. KG

Personalabteilung

Gersteinstr. 18

D-59227 Ahlen

Tel.: 02382/9814-0

Fax: 02382/9814-30

E-Mail: personal@geringhoff.de


